
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ค ำน ำ 

  จากการท่ีชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด ได้เข้าร่วมงาน 7 มิถุนายน      
วันสหกรณ์นักเรียน ประจ าปี  2566 จัดโดยกรมส่งเสริมสหกรณ์ ณ โรงเรียนวัดศรีนวลธรรมวิมล             
เขตหนองแขม กรุงเทพมหานคร ท าให้เห็นความส าคัญของการส่งเสริมสหกรณ์ในโรงเรียน และใน
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด ได้สนับสนุนงบประมาณให้      
กรมส่งเสริมสหกรณ์ส าหรับจัดฝึกอบรมครูผู้สอนวิชาสหกรณ์ หลักสูตร “การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ใน
สถานศึกษา” ผ่านระบบออนไลน์ จากผลการฝึกอบรมมีครูสนใจเข้าอบรมจ านวนมาก และประสบผลส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์อย่างดียิ่ง เพื่อเป็นการขยายผล จึงสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติมให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
จัดท า “โครงการประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567” โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริม
การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนให้แพร่หลาย ด าเนินการโดยคัดเลือกโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ท่ี
มีความดีเด่น ให้เป็นต้นแบบต่อไป ซึ่งเป็นโครงการความร่วมมือระหว่างกรมส่งเสริมสหกรณ์ กับ ชุมนุมสหกรณ์     
ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด 

 กรมส่งเสริมสหกรณ์โดยส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ ได้จัดท าเอกสาร
ฉบับนี้ขึ้นเพื่อเป็นคู่มือส าหรับคณะกรรมการประเมินและโรงเรียนท่ีสมัครเข้าร่วมประกวด โดยรายละเอียด
ภายในเล่มอธิบายกระบวนการขั้นตอน แนวทางและหลักเกณฑ์ประกวดดังกล่าว 
 

ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ 
                          มกราคม  2567 
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คู่มือการประกวดโรงเรยีนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าป ี2567 
 
1. ความเป็นมา  
  สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  
ทรงมีพระราชด ารัสกับอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ ณ พระต าหนักจิตรลดารโหฐาน เมื่อวันท่ี 7 มิถุนายน 2534 
ให้จัดการสอนสหกรณ์ในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน และกรมส่งเสริมสหกรณ์ได้ด าเนินการส่งเสริมการ
สหกรณ์ท้ังวิชาการและปฏิบัติการท้ังในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน โรงเรียนในโครงการพัฒนาเด็กและ
เยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี และขยายผลสู่
โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร โรงเรียนสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อปลูกฝังอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ให้กับนักเรียนและใช้แนวทางสหกรณ์
พัฒนาสมรรถนะของนักเรียนให้เป็นคนเก่ง คนดีของสังคม  
            ในการส่งเสริมสหกรณ์ในโรงเรียน กรมส่งเสริมสหกรณ์มีการพัฒนาครูผู้สอนวิชาสหกรณ์  
ซึ่งในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564-2567  ได้จัดอบรม หลักสูตร “การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในสถานศึกษา” 
ผ่านระบบออนไลน์   มีครูผู้ผ่านการอบรม จ านวน 4,106 คน จ านวน 3,504 โรงเรียน และได้จัดสรร
งบประมาณตามแผนงานประจ าปีให้ส านักงานสหกรณ์จังหวัดและส านักงานส่งเสริมสหกรณ์กรุงเทพมหานคร 
เข้าส่งเสริมสหกรณ์นักเรียนในโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดนและโรงเรียนในโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน
ในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  รวมถึงโรงเรียนในสังกัด
ต่าง ๆ  

ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด ได้เห็น
ความส าคัญของการส่งเสริมสหกรณ์ในโรงเรียน ได้สนับสนุนงบประมาณให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ส าหรับจัด
ฝึกอบรมครูผู้สอนวิชาสหกรณ์ และจากผลการฝึกอบรมมีครูสนใจเข้าอบรมจ านวนมากและประสบผลส าเร็จ
ตามวัตถุประสงค์อย่างดียิ่ง อีกท้ังเพื่อเป็นการขยายผลพัฒนาจากครูสู่นักเรียน จึงสนับสนุนงบประมาณเพิ่มเติม
ให้กรมส่งเสริมสหกรณ์ จัดท า “โครงการประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567” โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อส่งเสริมการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนให้แพร่หลาย ด าเนินการโดยคัดเลือกโรงเรียน
จัดการเรียนรู้การสหกรณ์ท่ีมีความดีเด่น ให้เป็นต้นแบบต่อไป ซึ่งเป็นความร่วมมือระหว่างกรมส่งเสริมสหกรณ์กับ
ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จ ากัด  
 
2. ประเภทการประกวด แบ่งออกเป็น 3 กลุ่มโรงเรียน ดังนี ้

กลุ่มที่ 1 โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 
กลุ่มที่ 2 โรงเรียนภายใต้โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริ

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (ใน กพด.)  
  กลุ่มที่ 3 โรงเรียนนอกโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริ 
สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (นอก กพด.) ได้แก่ กลุ่มโรงเรียน
สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีมีการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์   โรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร  โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และโรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน  
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3. รางวัลที่จะได้รับ   
 การประกวดแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มโรงเรียน และมรีางวัล ดังนี้ 

3.1 โรงเรียนท่ีเข้ารอบตัดสินของแต่ละกลุ่ม จะได้รับรางวัลกลุ่มโรงเรียน ละ 3 รางวัล  
ตามล าดับ รวมท้ังส้ิน 9 รางวัล ดังนี้  

อันดับท่ี 1 ได้รับโล่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์ พร้อมเงินรางวัล 25,๐๐๐ บาท จ านวน 3 รางวัล 
อันดับท่ี 2 ได้รับโล่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์ พร้อมเงินรางวัล 15,๐๐๐ บาท จ านวน 3 รางวัล 
อันดับท่ี 3 ได้รับโล่จากกรมส่งเสริมสหกรณ์ พร้อมเงินรางวัล 10,๐๐๐ บาท จ านวน 3 รางวัล 

 ก าหนดมอบโล่และรางวัล  วันท่ี 7 มิถุนายน วันสหกรณ์นักเรียน ประจ าปี 2567 ณ สถานท่ี
ท่ีในกรุงเทพมหานคร หรืออาจเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม 
  3.2 โรงเรียนท่ีผ่านรอบกล่ันกรองเข้ารอบคัดเลือก จะได้รับเกียรติบัตรจากกรมส่งเสริม
สหกรณ ์เพื่อแสดงว่า “เป็นโรงเรียนท่ีผ่านรอบกล่ันกรองเข้ารอบคัดเลือก การประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้
การสหกรณ์  ประจ าปี 2567”  
  3.3 โรงเรียนท่ีเข้าร่วมประกวดแต่ไม่ผ่านรอบกล่ันกรองจะได้รับเกียรติบัตรจากกรมส่งเสริม
สหกรณ์ เพื่อแสดงว่า “เป็นโรงเรียนท่ีเข้าร่วมการประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567” 
  การมอบเกียรติบัตร  ในข้อ 3.2 และ 3.3 ใหส้ านักงานสหกรณ์จังหวัดท่ีมีโรงเรียนสมัครเข้า
ประกวด จัดพิธีมอบในวันท่ี 7 มิถุนายน วันสหกรณ์นักเรียน ประจ าปี 2567  หรือในท่ีประชุมหัวหน้าส่วน
ราชการของแต่ละจังหวัด หรือตามความเหมาะสม  

 

4. คุณสมบัติของโรงเรียนมีสิทธิ์เข้ารับการประกวดเพื่อรับรางวัล 

 โรงเรียนท่ีเข้าร่วมประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567  มีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 4.1 เป็นโรงเรียนประถมศึกษา ท่ีอยู่ในประเภทโรงเรียนท่ีมีสิทธิ์สมัครเข้าร่วมการประกวด 

ตามข้อ 2 โดยแต่ละโรงเรียนสามารถสมัครเข้าร่วมประกวดได้เพียงกลุ่มเดียวเท่านั้น ดังนี้ 
 

ชื่อกลุ่ม คุณสมบัติ และสังกัด (ใน/นอก กพด.) 
กลุ่มที่ 1 โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน เป็นโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน  

ในสังกัดกองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน   
กลุ่มที่ 2 โรงเรียนภายใต้โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชน 

ในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริ 
             สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (ใน กพด.) 

เป็นโรงเรียนอืน่ ๆ ท่ีมีคุณสมบัตินอกเหนือจาก 
กลุ่มท่ี 1 และ 3 ท่ีอยู่ใน กพด. 

กลุ่มที่ 3 โรงเรียนนอกโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่น
ทุรกันดารตามพระราชด าริ สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ            
สยามบรมราชกุมารี (นอก กพด.)  

เป็นโรงเรียนในสังกัด สพฐ. กทม. อปท. สช. 
ท่ีอยู่ นอก กพด. 
 

 

หมายเหตุ  สพฐ.  = โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
   กทม.  = โรงเรียนสังกัดกรงุเทพมหานคร 

                 อปท.  = โรงเรียนสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
        สช.   = โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
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  4.2 เป็นโรงเรียนท่ีจัดให้มีการเรียนการสอนสหกรณ์สอดคล้องกับคู่มือการจัดการเรียนรู้  
การสหกรณ์ในสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และสนอง  
แนวพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในการ
เผยแพร่ความรู้การสหกรณ์ ทักษะการสหกรณ์แก่นักเรียน  และเยาวชน เกิดการขยายผลสู่ครัวเรือนและชุมชน 

4.3 เป็นโรงเรียนท่ีมีการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์ในโรงเรียน (ภาควิชาการ) และมีการจัด
กิจกรรมสหกรณ์นักเรียน (ภาคปฏิบัติ)  
  4.4 เป็นโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ได้มาตรฐานและมีคุณภาพเป็นแหล่งเรียนรู้  มีการ
พัฒนาการเรียนรู้สหกรณ์หลากหลาย มีการบันทึก รวบรวมผลการพัฒนาหรือความก้าวหน้าของงานการสหกรณ์ 
ในโรงเรียน เป็นผลงานท่ีเกิดประโยชน์ต่อสังคมโดยรวม สามารถเผยแพร่และเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่โรงเรียนอื่นได้   
ในด้านต่อไปนี้ 

ด้านท่ี ๑ คุณภาพนักเรียน 
ด้านท่ี ๒ การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมสหกรณน์ักเรียน 
ด้านท่ี ๓ การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน 
ด้านท่ี ๔ ความส าเร็จ/ความดีเด่นของการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน 

5. วิธีการสมัครเข้าร่วมประกวดและเอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร  
ก าหนดวันรับสมัคร ต้ังแต่วันที่  1 กุมภาพันธ์ 2567 ถึง วันที่  23 กุมภาพันธ์ 2567  

โดยโรงเรียนด าเนินการสมัคร ดังนี้ 
5.1 กรอกใบสมัคร (ตามแบบท่ีก าหนด) โดยให้ใส่ไว้ในเล่มต่อจากปกหน้าของเอกสารรายงาน

ผลงานเพื่อขอรับการประเมินฯ  
5.2 จัดท าเอกสาร “รายงานผลงานเพื่อขอรับการประเมินโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 

ประจ าปี 2567” จ านวน 1 เล่ม รายละเอียดตามกรอบการประเมิน ฯ ท่ีก าหนด โดยสามารถเพิ่มเติม
หลักฐานประกอบค าอธิบาย เช่น เอกสารประกอบ ภาพถ่าย หนังสือ/บันทึก รายงานการประชุม ส่ือต่าง ๆ 
เป็นต้น (รวมทุกส่วนประกอบในเอกสาร ไม่เกิน 80 หน้า) ซึ่งในรายงานผลงานฯ จะต้องแสดงรายการ ดังนี้ 

- คุณสมบัติของโรงเรียนว่ามีสิทธิ์เข้าร่วมการประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์  
แสดงถึงโรงเรียนมีการด าเนินงานจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนท่ีได้มาตรฐานและมีคุณภาพครบทั้ง 4 ด้าน 

- แสดงผลการด าเนินงานตามหลักเกณฑ์/ขอบเขต/วิธีการ/แหล่งข้อมูลเพื่อใช้ในการประเมิน 
การประเมินโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประเมินด้วยปัจจัย กระบวนการ และผลผลิตรวม 4 ด้าน   
(ครบท้ัง 4 ด้าน) ดังนี้ 

ด้านท่ี ๑ คุณภาพนักเรียน 
ด้านท่ี ๒ การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมสหกรณน์ักเรียน 
ด้านท่ี ๓ การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน 
ด้านท่ี ๔ ความส าเร็จ/ความดีเด่นของการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน   

- แสดงให้เห็นว่าโรงเรียนได้จัดให้มีการเรียนการสอนสหกรณ์สอดคล้องกับคู่มือการจัดการ
เรียนรู้การสหกรณ์ในสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และสนอง
แนวพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  ในการ
เผยแพร่ความรู้การสหกรณ์ ทักษะการสหกรณ์แก่นักเรียน และเยาวชน เกิดการขยายผลสู่ครัวเรือนและชุมชน 

5.3 ให้ท าไฟล์เอกสาร (ตามข้อ 5.2) เป็นแบบ PDF และไฟล์ส่ือประกอบ อื่น ๆ (ถ้ามี)  
ให้ท าเป็น QR Code ส าหรับโหลดไฟล์ได้ พร้อมข้อความก ากับ เช่น QR Code ไฟล์เอกสาร QR Code  
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คลิปวีดีโอ เป็นต้น โดยให้แนบ QR CODE ไว้ท้ายเล่มเอกสาร (ควรมีการตรวจสอบให้สามารถเข้าถึงและ 
ดาวโหลดไฟล์ได้) 

โรงเรียนท่ีสนใจเข้าร่วมประกวดส่งใบสมัครพร้อมเอกสารรูปเล่ม “รายงานผลงานเพื่อขอรับ
การประเมินโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567” จ านวน 1 เล่ม สามารถส่งได้ด้วยตนเอง 
หรือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียน (EMS) โดยยึดประทับตราไปรษณีย์ไม่เกินวันสุดท้ายของการรับสมัคร  

ที่อยู่สถานที่ส่ง : กลุ่มพัฒนาบุคลากรสหกรณ์  ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการ 
สหกรณ์ เลขที่ 20 ถนนพิชัย แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 10300 โทร. 0 2669 4577  
หมายเหตุ   ดาวน์โหลดใบสมัครและรายเอียดการสมัคร (คู่มือการประกวดฯ) ได้ทางเว็บไซต์ กรมส่งเสริม
สหกรณ์  www.cpd.go.th และ เว็ บ ไ ซ ต์ส านั กพัฒนาและถ่ ายทอดเทคโน โลยี ก ารสหกร ณ์ 
https://cooptrain.office.cpd.go.th/ หัวข้อ “ประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567”  
 
6. หลักเกณฑ์/ขอบเขต/วิธี/แหล่งข้อมูลการประเมิน  

 หลักเกณฑ์ในการประเมินเพื่อรับรางวัล “โรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567” 
ดังนี้  
 ๑. การประเมินแบบองค์รวม (Holistic assessment)  
 ๒. การประเมินและการตัดสินผลโดยอาศัยความเช่ียวชาญ (Expert judgment)  
 ๓. การประเมินโดยอาศัยร่องรอยหลักฐานเชิงประจักษ์ (Evidence-based assessment) 

การประเมินเพื่อตัดสินคุณค่าโดยเปรียบเทียบเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  
6.1 กรอบการประเมินสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล “โรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 

ประจ าปี 2567” 
ด้านท่ี ๑ คุณภาพนักเรียน 
ด้านท่ี ๒ การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมสหกรณน์ักเรียน 
ด้านท่ี ๓ การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน 
ด้านท่ี ๔ ความส าเร็จ/ความดีเด่นของการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน   

6.๒ การประเมินตามสภาพจริง เน้นเชิงคุณภาพท่ีสะท้อนให้เห็นสภาพการด าเนินงาน  
และความส าเร็จท่ีเกิดขึ้นโดยใช้ข้อมูล/ร่องรอยหลักฐาน ท่ีได้จากแหล่งข้อมูลและวิธีการท่ีหลากหลายเพื่อน าไปสู่
การสรุปผลท่ีเท่ียงตรง  

6.๓ การหาฉันทามติร่วมกันหลังเสร็จส้ินการประเมิน  
6.๔ การประเมินแบบองค์รวม 

 
โดยน้ าหนักคะแนนของแต่ละด้านมีสัดส่วนคือ ด้านที่ 1 : ด้านที่ 2 : ด้านที่ 3 : ด้านที่ 4  เท่ากับ 3 : 3 : 2 : 2 
ตามล าดับ 
 

ด้านที่ ๑ คุณภาพนักเรียน (น้ าหนักคะแนน 3)  
1.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 
1.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการสหกรณ์ 
1.3 นักเรียนมีทักษะการท างานท่ีสอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 

ด้านที่ ๒ การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน (น้ าหนักคะแนน 3) 
2.1 การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 
2.2 การผลิต การใช้ การพัฒนาส่ือ/เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์ 



5 
 

2.3 การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
2.4 การจัดกิจกรรมสหกรณน์ักเรียนเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 

ด้านที่ ๓ การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน (น้ าหนักคะแนน 2) 
3.1 การบริหารคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน 
3.2 การบริหารงานท่ัวไป 
3.3 ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน 

ด้านที่ ๔ ความส าเร็จ/ความดีเด่นของการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน (น้ าหนักคะแนน 2) 
4.1 ความส าเร็จของการสหกรณ์ในโรงเรียน 
4.2 ความดีเด่นของการสหกรณ์ในโรงเรียน 

สรุปภาพรวมการประเมิน พร้อมวิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
 

ด้านที่ รายการประเมิน วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
ด้านท่ี 1 คุณภาพ
นักเรียน 

1.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ี
สอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและ
วิธีการสหกรณ ์

1.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการ
สหกรณ์ 

1.3 นักเรียนมีทักษะการท างานท่ีสอดคล้องกับ
อุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 

1. พิจารณาจากหลักฐานและผลงาน
ท่ีปรากฏ 

2. สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็น
รายบุคคล และรายกลุ่ม 

3. สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
4. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู  ผู้ปกครอง 

และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
ด้านท่ี ๒ การจัดการ
เรียนรู้และกิจกรรม
สหกรณ์นักเรียน 

2.1 การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 
2.2 การผลิต การใช้ การพัฒนาส่ือ/เทคโนโลยี

และแหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์ 
2.3 การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อการ

พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
2.4 การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อสังคม

และสาธารณะประโยชน์ 

1. พิจารณาจากหลักฐานผลงานและ
ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

3. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู  ผู้ปกครอง 
และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 

3. สังเกตการจัดกิจกรรมในห้องเรียน 
4. สังเกตบรรยากาศและส่ิงแวดล้อม

ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา 
5. สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 

ด้านท่ี 3 การบริหาร
จัดการเพื่อส่งเสริม
สนับสนุนการจัดการ
เรียนรู้การสหกรณ์ใน
โรงเรียน 

3.1 การบริหารคุณภาพงานการสหกรณ์ใน
โรงเรียน 

3.2 การบริหารงานท่ัวไป 
3.3 ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ใน

โรงเรียน 

1. พิจารณาจากหลักฐานและ
ร่องรอยการปฏิบัติงาน 

3. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู  ผู้ปกครอง 
และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 

3. สังเกตสภาพจริงท่ีปรากฏ 
4. ส ารวจร่องรอยการให้บริการ 

ด้านท่ี 4 ความส าเร็จ/
ความดีเด่นของการ
จัดการเรียนรู้การ
สหกรณ์ในโรงเรียน 

4.1 ความส าเร็จของการสหกรณ์ในโรงเรียน  
4.2 ความดีเด่นของการสหกรณ์ในโรงเรียน 
 

1. พิจารณาจากหลักฐานและผลงานท่ี
ปรากฏ 

2. สังเกตและสัมภาษณ์นักเรียนเป็น
รายบุคคลและรายกลุ่ม 

3. สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู  ผู้ปกครอง 
และบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
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การประเมินเพื่อคัดเลือกโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567 มีรายการประเมิน 4 
ด้าน แต่ละด้านมีค าอธิบายหัวข้อพิจารณา แนวทางการให้ระดับคุณภาพ วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล ดังนี้ 
 

ด้านที่ 1 คุณภาพนักเรียน 
  1.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่สอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการ
สหกรณ์ 

 คําอธิบาย นักเรียนมีคุณลักษณะและพฤติกรรมท่ีสอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการ
สหกรณห์มายถึง การท่ีนักเรียนเป็นคนดีมีน้ าใจ แสดงออกทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรมด้วยความเช่ือมั่นว่าการมี
ชีวิตท่ีดี มีสันติสุขได้ต้องช่วยตนเอง ต้องร่วมมือช่วยเหลือกัน ด าเนินชีวิตตามหลักการและวิธีการสหกรณ์ 

 หัวข้อพิจารณา 
  1) นักเรียนมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ เสียสละ และพัฒนาตนเอง 

2) นักเรียนปฏิบัติหน้าท่ีของตนเองได้ดี มีความรับผิดชอบ 
  3) นักเรียนตระหนักในคุณค่าของการพึ่งพาตนเอง การพึ่งพาซึง่กันและกนั 
  4) นักเรียนมีจิตส านึกในการดูแล ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
  5) นักเรียนมีลักษณะนิสัยท่ีมีเหตุผล เคารพกติกา ยึดหลักประชาธิปไตย  

แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 
1) นักเรียนมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ เสียสละ และพัฒนาตนเอง 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนมีผลประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ (จิตพิสัย)  ระดับสูง   
3 นักเรียนมีผลประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ (จิตพิสัย)  ระดับค่อนข้างสูง   
2 นักเรียนมีผลประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ (จิตพิสัย)  ระดับปานกลาง   
1 นักเรียนมีผลประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ (จิตพิสัย)  ระดับน้อย   

 
2) นักเรียนปฏิบัติหน้าท่ีของตนเองได้ดี มีความรับผิดชอบ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนมีผลประเมินความต้ังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย

ในระดับสูง  
3 นักเรียนมีผลประเมินความต้ังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย

ในระดับระดับค่อนข้างสูง 
2 นักเรียนมีผลประเมินความต้ังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย

ในระดับปานกลาง 
1 นักเรียนมีผลประเมินความต้ังใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและความรับผิดชอบต่องานท่ีได้รับมอบหมาย

ในระดับน้อย 
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3) นักเรียนตระหนักในคุณค่าของการพึ่งพาตนเอง การพึ่งพาซึง่กันและกนั 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนส่วนใหญ่เข้าร่วมชมรม/รวมกลุ่มท ากิจกรรมช่วยกันเรียนจนสามารถท าให้ผลการเรียน

อยู่ในระดับดี 
3 นักเรียนส่วนใหญ่เข้าร่วมชมรม/รวมกลุ่มท ากิจกรรมช่วยกันเรียน จนสามารถท าให้ผลการเรียน

อยู่ในระดับค่อนข้างดี 
2 นักเรียนส่วนใหญ่เข้าร่วมชมรม/รวมกลุ่มท ากิจกรรมช่วยกันเรียน จนสามารถท าให้ผลการเรียน

อยู่ในระดับปานกลาง 
1 นักเรียนส่วนใหญ่เข้าร่วมชมรม/รวมกลุ่มท ากิจกรรมช่วยกันเรียน แต่ยังไม่ส่งผลต่อการเรียน 

 
4) นักเรียนมีจิตส านึกในการดูแล ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนมีระบบพี่ดูแลน้อง เพื่อนช่วยเพื่อน  (ท่ีไม่เกี่ยวกับการเรียนโดยตรง) ทุกช้ัน/ห้องเรียน

อย่างต่อเนื่อง 
3 นักเรียนมีระบบพี่ดูแลน้อง เพื่อนช่วยเพื่อน (ท่ีไม่เกี่ยวกับการเรียนโดยตรง)  เกือบทุกช้ัน/

ห้องเรียนอย่างต่อเนื่อง 
2 นักเรียนมีระบบพี่ดูแลน้อง เพื่อนช่วยเพื่อน (ท่ีไม่เกี่ยวกับการเรียนโดยตรง)  บางช้ัน/ห้องเรียน

ไม่ต่อเนื่อง 
1 นักเรียนมีระบบพี่ดูแลน้อง เพื่อนช่วยเพื่อน (ท่ีไม่เกี่ยวกับการเรียนโดยตรง)  บางช้ัน/ห้องเรียน 

 
5) นักเรียนมีลักษณะนิสัยท่ีมีเหตุผล เคารพกติกา ยึดหลักประชาธิปไตย 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนทุกคนร่วมประชุมในทุกกิจกรรมและร่วมลงมติอย่างมีเหตุผล  (ไม่ใช่เฉพาะการประชุม

ของสหกรณ์นักเรียน)   
3 นักเรียนทุกคนร่วมประชุมในทุกกิจกรรมและร่วมลงมติโดยไม่สามารถแสดงเหตุผลได้อย่าง

ชัดเจน (ไม่ใช่เฉพาะการประชุมของสหกรณ์นักเรียน)   
2 นักเรียนส่วนใหญ่ร่วมประชุมในทุกกิจกรรมและรว่มลงมติอย่างมีเหตุผล (ไม่ใช่เฉพาะการประชุม

ของสหกรณ์นักเรียน)   
1 นักเรียนส่วนใหญ่ร่วมประชุมและร่วมลงมติโดยไมส่ามารถแสดงเหตุผลได้อย่างชัดเจน  (ไม่ใช่

เฉพาะการประชุมของสหกรณ์นักเรียน)   
  

1.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการสหกรณ์ 
 คําอธิบาย นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเรื่องการสหกรณ์ หมายถึง นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับอุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และการด าเนินงานของสหกรณ์นักเรียน มีผลการเรียนเรื่อง
การสหกรณ์อยู่ในเกณฑ์ดี นักเรียนมีความสามารถด้านการท างานอย่างเป็นระบบ และแก้ปัญหาได้ อย่าง
สมเหตุสมผล รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีต่อการสหกรณ์ในโรงเรียน สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่าง
เหมาะสม  
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 หัวข้อพิจารณา 
 1) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจอุดมการณ์สหกรณ์ 
 2) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักการสหกรณ์ 
 3) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจวิธีการสหกรณ์ 
 4) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจความเป็นประชาธิปไตยในสหกรณ์ 
 5) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจการด าเนินงานกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน 
 6) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเจตคติท่ีดีในเรื่องการสหกรณ์สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

 แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 
  1) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจอุดมการณ์สหกรณ์ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการมีอุดมการณ์สหกรณ์ได้อย่างชัดเจน 
3 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการมีอุดมการณ์สหกรณ์ได้ค่อนข้างชัดเจน 
2 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการมีอุดมการณ์สหกรณ์ได้ไม่ค่อยชัดเจน  
1 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการมีอุดมการณ์สหกรณ์ได้ไม่ชัดเจน 

 
  2) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักการสหกรณ์ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ความหมายและยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการใช้หลักการ

สหกรณ์ได้อย่างชัดเจน 
3 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ความหมายและยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการใช้หลักการ

สหกรณ์ได้ค่อนข้างชัดเจน 

2 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ความหมายและยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการใช้หลักการ
สหกรณ์ได้ไม่ค่อยชัดเจน 

1 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ความหมายและยก 1 ตัวอย่างงาน/กิจกรรมท่ีแสดงถึงการใช้หลักการ
สหกรณ์ได้ไม่ชัดเจน 

 
  3) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจวิธีการสหกรณ์ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย และยก 1 ตัวอย่างของการเรียนได้คะแนนดี  จากการน าวิธีการ

สหกรณ์ไปใช้ปฏิบัติได้อย่างชัดเจน 
3 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย  และยก 1 ตัวอย่างของการเรียนได้คะแนนดี  จากการน าวิธีการ

สหกรณ์ไปใช้ปฏิบัติได้ค่อนข้างชัดเจน 
2 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย  และยก 1 ตัวอย่างของการเรียนได้คะแนนดี  จากการน าวิธีการ

สหกรณ์ไปใช้ปฏิบัติได้ไม่ค่อยชัดเจน 
1 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย  และยก 1 ตัวอย่างของการเรียนได้คะแนนดี  จากการน าวิธีการ

สหกรณ์ไปใช้ปฏิบัติได้ไม่ชัดเจน 
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  4) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจความเป็นประชาธิปไตยในสหกรณ์ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างของความเป็นประชาธิปไตยในสหกรณ์ได้อย่างชัดเจน 
3 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างของความเป็นประชาธิปไตยในสหกรณ์ได้ค่อนข้างชัดเจน 
2 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างของความเป็นประชาธิปไตยในสหกรณ์ได้ไม่ค่อยชัดเจน 
1 นักเรียนสามารถยก 1 ตัวอย่างของความเป็นประชาธิปไตยในสหกรณ์ได้ไม่ชัดเจน 

 

  5) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจการด าเนินงานกจิกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ขั้นตอนกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนได้ 1 กิจกรรมอย่างชัดเจน 
3 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ขั้นตอนกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนได้ 1 กิจกรรมค่อนข้างชัดเจน 
2 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ขั้นตอนกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนได้ 1 กิจกรรมไม่ค่อยชัดเจน 
1 นักเรียนสามารถบอก อธิบาย ขั้นตอนกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนได้ 1 กิจกรรมอย่างไม่ชัดเจน 

 

  6) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเจตคติท่ีดีในเรื่องการสหกรณ์สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 นักเรียนเล่าเรื่องจริง 1 เรื่อง ในการน าความรู้ความเข้าใจเรื่องการสหกรณ์ไปประยุกต์ใช้ในการ

แก้ปัญหาชีวิตประจ าวันได้อย่างชัดเจน 
3 นักเรียนเล่าเรื่องจริง 1 เรื่อง ในการน าความรู้ความเข้าใจเรื่องการสหกรณ์ไปประยุกต์ใช้ในการ

แก้ปัญหาชีวิตประจ าวันได้ค่อนข้างชัดเจน 
2 นักเรียนเล่าเรื่องจริง 1 เรื่อง ในการน าความรู้ความเข้าใจเรื่องการสหกรณ์ไปประยุกต์ใช้ในการ

แก้ปัญหาชีวิตประจ าวันได้ไม่ค่อยชัดเจน 
1 นักเรียนเล่าเรื่องจริง 1 เรื่อง ในการน าความรู้ความเข้าใจเรื่องการสหกรณ์ไปประยุกต์ใช้ในการ

แก้ปัญหาชีวิตประจ าวันได้ไม่ชัดเจน 
  

1.3 นักเรียนมีทักษะการท างานที่สอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 

 คําอธิบาย นักเรียนมีทักษะการท างานท่ีสอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์
หมายถึง นักเรียนเป็นผู้มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอุดมการณ์ หลักการ วิธีการ และการด าเนินงานของ
สหกรณ์นักเรียน จนสามารถมีส่วนร่วมในกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนตามบทบาทได้ดี ตลอดจนน าไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันได้และใช้อย่างต่อเนื่อง 

 หัวข้อพิจารณา 
 1) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนมีระบบการท างานท่ีดี ชัดเจน โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 2) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนจัดให้มีการประชุมท่ีดี เลขานุการบันทึกรายงานการประชุม
ถูกต้อง ครบถ้วน 
 3) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/สมาชิกสหกรณ์นักเรียนท่ีได้รับมอบหมายบันทึกบัญชี 
ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 
 4) สมาชิกสหกรณ์นักเรียนมีความสุขกับการร่วมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 
 5) นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการสหกรณ์เพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 
 6) นักเรียนมีพฤติกรรมการท างานท่ีถูกต้อง เหมาะสมและมีคุณธรรม 
 7) นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ  
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 แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 
  1) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนมีระบบการท างานท่ีดี ชัดเจน โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนสามารถอธิบายข้ันตอนการท างานในต าแหน่งกรรมการสหกรณ ์ 

ได้อย่างชัดเจน  และเป็นการท างานท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
3 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนสามารถอธิบายข้ันตอนการท างานในต าแหน่งกรรมการสหกรณ์  

ได้ค่อนข้างชัดเจน  และเป็นการท างานท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้   
2 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนสามารถอธิบายข้ันตอนการท างานในต าแหน่งกรรมการสหกรณ์  

ได้ค่อนข้างชัดเจน  และเป็นการท างานท่ีโปร่งใส  ตรวจสอบได้บ้าง   
1 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนสามารถอธิบายข้ันตอนการท างานในต าแหน่งกรรมการสหกรณ์  

ได้ไม่ชัดเจน  และเป็นการท างานท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้บ้าง 
 
  2) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนจัดให้มีการประชุมท่ีดี เลขานุการบันทึกรายงานการประชุมถูกต้อง ครบถ้วน 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนจัดให้มีการประชุมท่ีดี เลขานุการบันทึกรายงานการประชุมถูกต้อง 

ครบถ้วน  และผลการประชุมบรรลุวัตถุประสงค์ทุกครั้ง  ทุกวาระ 
3 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนจัดให้มีการประชุมท่ีดี เลขานุการบันทึกรายงานการประชุมถูกต้อง 

ครบถ้วน  และผลการประชุมบรรลุวัตถุประสงค์บางครั้ง  บางวาระ 
2 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนจัดให้มีการประชุมค่อนข้างดี  เลขานุการบันทึกรายงานการ

ประชุมส่วนใหญ่ถูกต้อง ครบถ้วน  และผลการประชุมบรรลุวัตถุประสงค์บางครั้ง  บางวาระ  
1 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนจัดให้มีการประชุมค่อนข้างดี  เลขานุการบันทึกรายงานการ

ประชุมส่วนใหญ่ถูกต้อง ครบถ้วน  และผลการประชุมส่วนใหญ่ไม่บรรลุวัตถุประสงค์  
 
3) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/สมาชิกสหกรณ์นักเรียนท่ีได้รับมอบหมายบันทึกบัญชี ถูกต้องครบถ้วน 
เป็นปัจจุบัน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 บัญชีสหกรณ์นักเรียนบันทึก  ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน  และคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/

สมาชิกสหกรณ์นักเรียนท่ีได้รับมอบหมายบันทึกบัญชี  สามารถอธิบายรายการบัญชีท่ีบันทึกได้
ชัดเจน 

3 บัญชีสหกรณ์นักเรียน  บันทึก  ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน  และคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/
สมาชิกสหกรณ์นักเรียนท่ีได้รับมอบหมายบันทึกบัญชี  สามารถอธิบายรายการบัญชีท่ีบันทึกได้
ค่อนข้างชัดเจน 

2 บัญชีสหกรณ์นักเรียน  บันทึก  ถูกต้อง และคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/สมาชิกสหกรณ์
นักเรียนท่ีได้รับมอบหมายบันทึกบัญชี สามารถอธิบายรายการบัญชีท่ีบันทึกได้ชัดเจนบ้าง 

1 บัญชีสหกรณ์นักเรียน ถูกบันทึก  และคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/สมาชิกสหกรณ์นักเรียน 
ท่ีได้รับมอบหมายบันทึกบัญชี สามารถอธิบายรายการบัญชีท่ีบันทึกได้ไม่ชัดเจน 
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4) สมาชิกสหกรณ์นักเรียนมีความสุขกับการร่วมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน     
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 สมาชิกสหกรณ์นักเรียนเปรียบเทียบได้อย่างชัดเจน ว่าการเป็นสมาชิกมีชีวิตท่ีมีความสุขกว่า

การไม่เป็นสมาชิก   
3 สมาชิกสหกรณ์นักเรียนเปรียบเทียบได้ค่อนข้างชัดเจน ว่าการเป็นสมาชิกมีชีวิตท่ีมีความสุข

กว่าการไม่เป็นสมาชิก   
2 สมาชิกสหกรณ์นักเรียนเปรียบเทียบได้ชัดเจนบ้าง ว่าการเป็นสมาชิกมีชีวิตท่ีมีความสุขกว่าการ

ไม่เป็นสมาชิก 
1 สมาชิกสหกรณ์นักเรียนเปรียบเทียบได้ไม่ชัดเจน ว่าการเป็นสมาชิกมีชีวิตท่ีมีความสุขกว่าการ

ไม่เป็นสมาชิก 
 
  5) นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการสหกรณ์เพื่อพัฒนาตนเองและสังคม 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี ระบุ 1 ตัวอย่างท่ีใช้เทคโนโลยีการสหกรณ์ท่ี

สามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและสังคมได้อย่างชัดเจน 
3 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี ระบุ 1 ตัวอย่างท่ีใช้เทคโนโลยีการสหกรณ์ท่ี

สามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและสังคมได้ค่อนข้างชัดเจน  
2 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี ระบุ 1 ตัวอย่างท่ีใช้เทคโนโลยีการสหกรณ์ท่ี

สามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและสังคมได้ชัดเจนบ้าง   
1 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี ระบุ 1 ตัวอย่างท่ีใช้เทคโนโลยีการสหกรณ์ท่ี

สามารถใช้ประโยชน์ในการพัฒนาตนเองและสังคม ได้ไม่ชัดเจน 
 
  6) นักเรียนมีพฤติกรรมการท างานท่ีถูกต้อง เหมาะสมและมีคุณธรรม 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 สหกรณ์นักเรียนให้สมาชิกบันทึกข้อมูลเองในการร่วมกิจกรรมกับสหกรณ์ จ านวน 2 กิจกรรม 

ขึ้นไปและมีผลการตรวจสอบถูกต้อง ครบถ้วน 
3 สหกรณ์นักเรียนให้สมาชิกบันทึกข้อมูลเองในการร่วมกิจกรรมกับสหกรณ์ จ านวน 2 กิจกรรม

และมีผลการตรวจสอบถูกต้อง ครบถ้วนบางส่วน 
2  สหกรณ์นักเรียนให้สมาชิกบันทึกข้อมูลเองในการร่วมกิจกรรมกับสหกรณ์ จ านวน 1 กิจกรรม

และมีผลการตรวจสอบถูกต้อง  
1  สหกรณ์นักเรียนให้สมาชิกบันทึกข้อมูลเองในการร่วมกิจกรรมกับสหกรณ์ จ านวน 1 กิจกรรม

และมีผลการตรวจสอบไม่ถูกต้อง  
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  7) นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ  
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี  ระบุ 4 ตัวอย่างท่ีสามารถแก้ปัญหาในการด าเนิน

กิจกรรมสหกรณ์ได้ 
3 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี  ระบุ 3 ตัวอย่างท่ีสามารถแก้ปัญหาในการด าเนิน

กิจกรรมสหกรณ์ได้ 
2 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี  ระบุ 2 ตัวอย่างท่ีสามารถแก้ปัญหาในการด าเนิน

กิจกรรมสหกรณ์ได้ 
1 คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/เจ้าหน้าท่ี  ระบุ 1 ตัวอย่างท่ีสามารถแก้ปัญหาในการด าเนิน

กิจกรรมสหกรณ์ได้  
 
 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
 1) สัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่มรวมทั้งสัมภาษณ์ครูบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
 2) สังเกตสภาพการใช้ทรัพยากรภายในสถานศึกษาเช่นการประหยัดน้ า–ไฟ การใช้ส่ิงของ
เครื่องใช้ต่าง ๆ การดูแลรักษาสภาพส่ิงแวดล้อมบริเวณรอบๆสถานศึกษา 
 3) ส ารวจข้อมูลการด าเนินงานจากแผนงาน/โครงการผลงานภาพถ่ายกิจกรรมโล่รางวัล
เกียรติบัตรวุฒิบัตรผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 4) ตรวจสอบหรือส ารวจหลักฐานเอกสารผลงานของนักเรียน เช่น โครงการรายงานผลภาพ
การเข้าร่วมกิจกรรมเกียรติบัตรรางวัลต่าง ๆ  
 5) พิจารณาจากแบบทดสอบแบบประเมินพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
 6) สภาพจริงท่ีปรากฏ 
 
ด้านที่ ๒ การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 
 2.1 การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 

 คําอธิบาย การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน หมายถึง มีการวิเคราะห์และพัฒนาสาระ
การเรียนรู้การสหกรณ์ท่ีสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาในรูปแบบต่าง ๆ ติดตามผลการใช้ น าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน มีสาระและกิจกรรมการเรียนรู้การสหกรณ์  
ท่ีหลากหลายเหมาะสมกับบริบทและสภาพของชุมชน สังคม และท้องถิ่นบูรณาการการสหกรณ์ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ต่าง ๆ และหรือภูมิปัญญาและมีวัดผลประเมินผลอย่างเป็นระบบ  

 หัวข้อพิจารณา 
 1) หน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 2) การจัดการเรียนการสอนท่ีสอนหรือบูรณาการการสหกรณ์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 
และหรือภูมิปัญญา 
 3) การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์ 
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 แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 
  1) หน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 หน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์มีความยืดหยุ่นสอดคล้องตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมก าหนดเป้าหมาย  และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้หลากหลาย สนอง
ตามศักยภาพและความต้องการของนักเรียนด้านการสหกรณ์ 

3 หน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์มีความยืดหยุ่นสอดคล้องตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ผู้เกี่ยวข้องร่วมก าหนดเป้าหมายเป็นบางส่วน และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สนองตามศักยภาพ
และความต้องการของนักเรียนด้านการสหกรณ์ได้บ้าง 

2 หน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์มีความยืดหยุ่น ก าหนดโดยสถานศึกษา สอดคล้องตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดเป้าหมาย 

1 หน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์มีความยืดหยุ่น ก าหนดโดยสถานศึกษา ผู้บริหารหรือ
บุคลากรในสถานศึกษาเป็นผู้ก าหนด 

 
  2) การจัดการเรียนการสอนท่ีสอนหรือบูรณาการการสหกรณ์ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ และหรือภูมิปัญญา 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการบูรณาการการสหกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ขึ้นไป โดยเป็นการ

สอนท่ีใช้กระบวนการกลุ่มให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์และได้ลงมือปฏิบัติจริง 
3 มีการบูรณาการการสหกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้ขึ้นไป ให้นักเรียนได้

คิดวิเคราะห์และได้ลงมือปฏิบัติจริง     
2 มีการบูรณาการการสหกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ขึ้นไป โดยเป็นการ

สอนท่ีใช้กระบวนการกลุ่มให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์และได้ลงมือปฏิบัติจริง     
1 มีการบูรณาการการสหกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ขึ้นไป ให้นักเรียนได้

คิดวิเคราะห์และได้ลงมือปฏิบัติจริง      
 
  3) การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีเครื่องมือวัดและประเมินผลท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวชี้วัด ใช้วิธีการประเมินท่ี

หลากหลาย เน้นค าถามเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่า ในระดับมากและวัดได้ครอบคลุม
พฤติกรรมตามอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 

3 มีเครื่องมือวัดและประเมินท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู/้ตัวชี้วัด ใช้วิธีการประเมินท่ี
หลากหลาย มีการใช้ค าถามเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์  ประเมินค่าในระดับปานกลาง และวัดได้
ครอบคลุมพฤติกรรมตามอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ 

2 มีเครื่องมือวัดและประเมินท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู/้ตัวชี้วัด ใช้วิธีการทดสอบเป็นส่วน
ใหญ่ มีการใช้ค าถามเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่าในระดับปานกลาง 

1 มีเครื่องมือวัดและประเมินท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู/้ตัวชี้วัด ใช้วิธีการประเมินด้วย
แบบทดสอบอย่างเดียว มีค าถามเชิงวิเคราะห์ สังเคราะห์ และประเมินค่าในระดับน้อย 
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 2.2 การผลิต การใช้ การพัฒนาสื่อ/เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้เพือ่การเรียนรู้การสหกรณ์ 

 คําอธิบาย การผลิต การใช้ การพัฒนาส่ือ/เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
สหกรณ์ หมายถึง การท่ีโรงเรียนส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการวางแผนจัดหาและผลิตส่ือ/เทคโนโลยี  
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้สหกรณ์ ระหว่างสถานศึกษากับครู รวมท้ังผู้ปกครองหรือชุมชน มีการใช้และพัฒนาส่ือ 
ในการจัดการเรียนการ รวมทั้งมีการขยายผลการใช้ส่ือท่ีมีคุณภาพและเผยแพร่แก่ผู้สนใจ  

 หัวข้อพิจารณา 
 1) การจัดหาและผลิตส่ือ/เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์ ระหว่างสถานศึกษากับครูผู้สอน 
และ ผู้ปกครองหรือชุมชน 
 2) การใช้ และพัฒนาส่ือในการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์ 
 3) การใช้ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์ 
  
 แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 

  1) การจัดหาและผลิตส่ือ/เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์ ระหว่างสถานศึกษากับครูผู้สอน และ 
ผู้ปกครองหรือชุมชน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 ครูผู้สอนการสหกรณ์มีการจัดหาและผลิตส่ือฯท่ีต้องการใช้ส่ือค่อนข้างหลากหลายและเพียงพอ 

มีร่องรอยว่า ส่ือฯทุกช้ินช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้เร็ว มีผู้รู้ ผู้ปกครอง ชุมชน ได้แสดงความ
คิดเห็นและมีส่วนร่วมในการจัดหา/จัดท าและผลิต อย่างชัดเจน 

3 ครูผู้สอนการสหกรณ์มีการจัดหาและผลิตส่ือฯท่ีต้องการใช้ส่ือค่อนข้างหลากหลายและเพียงพอ 
มีร่องรอยว่าส่ือฯ ทุกช้ินช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้เร็ว มีผู้รู้ ผู้ปกครอง ชุมชน ได้แสดงความ
คิดเห็นและมีส่วนร่วมในการจัดหา/จัดท าและผลิต พอสมควร 

2 ครูผู้สอนการสหกรณ์มีการจัดหาและผลิตส่ือฯท่ีต้องการใช้แต่ไม่หลากหลาย มีร่องรอยว่าส่ือท่ีใช้
ช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้เร็ว มีผู้รู้ ผู้ปกครอง ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดหา/จัดท าและผลิตอยู่บ้าง 

1 ครูผู้สอนการสหกรณ์มีการจัดหา/จัดซื้อส่ือฯท่ีต้องการใช้แต่ไม่หลากหลาย มีร่องรอยว่าส่ือท่ีใช้
ช่วยให้นักเรียนเรียนรู้ได้เร็ว มีผู้รู้ ผู้ปกครอง ชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดหา/จัดซื้ออยู่บ้าง 

 
  2) การใช้ และพัฒนาส่ือในการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 ครูผู้สอนการสหกรณ์ร่วมกับครูอื่น มีการพัฒนาและใช้ส่ือ/เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน

ส่ือท่ีใช้สร้างสรรค์ มีการพัฒนา (ศึกษาวิจัย) ส่ือให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับกลุ่มนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

3 ครูผู้สอนการสหกรณ์ มีการพัฒนาและใช้ส่ือ/เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน ส่ือท่ีใช้
สร้างสรรค์ มีการพัฒนา (ศึกษาวิจัย) ส่ือให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับกลุ่มนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง 

2 ครูผู้สอนการสหกรณ์มีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมาก แต่ขาดการ
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพเหมาะสมกับกลุ่มนักเรียน 

1 ครูผู้สอนการสหกรณ์ ใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนน้อย 
 



15 
 

  3) การใช้ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการจัดมุม/แหล่งส่งเสริมการเรียนรู้การสหกรณ์ภายในและภายนอกห้องเรียนหลากหลาย 

นักเรียนได้ใช้ประโยชน์ต่อเนื่อง มีแหล่งให้นักเรียนเผยแพร่ความรู้หรือน าความรู้ท่ีสนใจและทัน
เหตุการณ์มาน าเสนอ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดและด าเนินการ 

3 มีการจัดมุม/แหล่งส่งเสริมการเรียนรู้การสหกรณ์ภายในและภายนอกห้องเรียนพอสมควร 
นักเรียนได้ใช้ประโยชน์บางโอกาสมีแหล่งให้นักเรียนเผยแพร่ความรู้ตามต้องการ นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการจัดและด าเนินการ 

2 มีการจัดมุม/แหล่งส่งเสริมการเรียนรู้การสหกรณ์ภายในห้องเรียน มีการใช้ประโยชน์จากมุม/
แหล่งการเรียนรู้บางโอกาส นักเรียนมีโอกาสเผยแพร่ผลงานของตนเอง และมีส่วนร่วมในการจัด
และด าเนินการอยู่บ้าง 

1 มีการจัดมุม/แหล่งส่งเสริมการเรียนรู้ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดและด าเนินการน้อย 
 
 2.3 การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อการพฒันาคุณภาพนักเรียน 

 คําอธิบาย การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียน หมายถึงการท่ี
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสหกรณ์ท่ีส่งเสริมและแลกเปล่ียนเรียนรู้ให้นักเรียนได้แสดงออก ตามความถนัด 
ความสนใจ หรือความต้องการของนักเรียน มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะตามอุดมการณ์ หลักการและ
วิธีการสหกรณ์ โดยมีผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม 

 หัวข้อพิจารณา 
 1) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทการออม 
 2) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทร้านค้า 
 3) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทการผลิต 
 4) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทสวัสดิการ 
 5) ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการสหกรณ์ในโรงเรียน 
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 แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 
1) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทการออม   

 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน  มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมออมทรัพย ์

ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา  เอกสารหลักฐานท่ีจ าเป็นครบถ้วน  มีสมาชิกร่วม
กิจกรรม อย่างต่อเนื่อง 

3 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมออมทรัพย์  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ  มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐานท่ีจ าเป็นครบถ้วน  มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมค่อนข้างต่อเนื่อง  

2 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมออมทรัพย์  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐานท่ีจ าเป็นครบถ้วน  มีสมาชิกร่วม
กิจกรรม ต่อเนื่องบางส่วน   

1 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมออมทรัพย์  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐานท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมไม่ต่อเนื่อง   

 
  2) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทร้านค้า 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมร้านค้า หน้าท่ี

บริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา  เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน  มีสมาชิกร่วมกิจกรรม
อย่างต่อเนื่อง  

3 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมร้านค้า  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมค่อนข้างต่อเนื่อง   

2 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมร้านค้า  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมต่อเนื่องบางส่วน   

1 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมร้านค้า  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมไม่ต่อเนื่อง   
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  3) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทการผลิต 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมการผลิต  

ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง   

3 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมการผลิต  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมค่อนข้างต่อเนื่อง   

2 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมการผลิต  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมต่อเนื่องบางส่วน   

1 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมการผลิต  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมไม่ต่อเนื่อง   

 

  4) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทสวัสดิการ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมการสวัสดิการ 

ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง   

3 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมสวัสดิการ  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมค่อนข้างต่อเนื่อง   

2 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมสวัสดิการ  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมอย่างต่อเนื่องบางส่วน   

1 มีการเลือกตั้งคณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการกิจกรรมสวัสดิการ  
ท าหน้าท่ีบริหารจัดการ มีการก าหนดกติกา เอกสารหลักฐาน  ท่ีจ าเป็นครบถ้วน มีสมาชิกร่วม
กิจกรรมไม่ต่อเนื่อง   

 

  5) ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการสหกรณ์ในโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมต่อการพัฒนาคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน ครอบคลุม 

ทุกกิจกรรม มีการสรุปผลชัดเจนและน าผลไปใช้จริง 
3 ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมต่อการพัฒนาคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน ครอบคลุม 

บางกิจกรรมมีการสรุปผลชัดเจนและน าผลไปใช้จริง 
2 ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมต่อการพัฒนาคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน ครอบคลุม 

บางกิจกรรม มีการสรุปผล 
1 ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมต่อการพัฒนาคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน ครอบคลุม 

บางกิจกรรม แต่ขาดการสรุปผล 
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 2.4 การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ 

 คําอธิบาย การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ หมายถึงการท่ี
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมสหกรณ์ท่ีส่งเสริมสังคมการเรียนรู้ของนักเรียน ของโรงเรียน  ส่งเสริมส่ิงแวดล้อมของ
โรงเรียน ของชุมชน โดยเป็นการแก้ปัญหาหรือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ รวมท้ังส่งเสริมให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชน 

 หัวข้อพิจารณา 
 1) สหกรณ์นักเรียนมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดจิตอาสาต่อการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม 
 2) สหกรณ์นักเรียนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาโรงเรียน 
 3) สหกรณ์นักเรียนเป็นแหล่งวิทยาการให้ความรู้และบริการชุมชน 

  แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 

  1) สหกรณ์นักเรียนมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดจิตอาสาต่อการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิดจิตอาสาต่อการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม  

ไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรมในรอบ  2 ปี โดยมีนักเรียนส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรม 
3 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิดจิตอาสาต่อการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม  

2 กิจกรรมในรอบ 2 ปี  โดยมีนักเรียนส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรม  
2 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิดจิตอาสาต่อการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม  

2 กิจกรรมในรอบ 2 ปี โดยมีนักเรียนส่วนน้อยร่วมกิจกรรม  
1 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิดจิตอาสาต่อการพัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม   

1 กิจกรรมในรอบ 2 ปี  โดยมีนักเรียนส่วนน้อยร่วมกิจกรรม 
 
  2) สหกรณ์นักเรียนมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาหรือพัฒนาโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมแก้ปัญหาหรือพัฒนาโรงเรียน  2 กิจกรรมในรอบ 2 ปี โดยมีนักเรียน 

ส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรม  
3 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมแก้ปัญหาหรือพัฒนาโรงเรียน 1 กิจกรรมในรอบ 2 ปี โดยมีนักเรียน 

ส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรม 
2 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมแก้ปัญหาหรือพัฒนาโรงเรียน  2 กจิกรรมในรอบ 2 ปี โดยมีนักเรียน 

ส่วนน้อยร่วมกิจกรรม  
1 สหกรณ์นักเรียนจัดกิจกรรมแก้ปัญหาหรือพัฒนาโรงเรียน 1 กิจกรรมในรอบ 2 ปี โดยมีนักเรียน 

ส่วนน้อยร่วมกิจกรรม 
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  3) สหกรณ์นักเรียนเป็นแหล่งวิทยาการให้ความรู้และบริการชุมชน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 โรงเรียนหรือองค์กรอื่นมาศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้สหกรณ์นักเรียน และเป็นเครือข่ายร่วม

กิจกรรม  5 หน่วยงานขึ้นไปในรอบ  3 ปี    
3 โรงเรียนหรือองค์กรอื่นมาศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้สหกรณ์นักเรียน และเป็นเครือข่ายร่วม

กิจกรรม 4 หน่วยงานในรอบ 3 ปี 
2 โรงเรียนหรือองค์กรอื่นมาศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้สหกรณ์นักเรียน และเป็นเครือข่ายร่วม

กิจกรรม 3 หน่วยงานในรอบ 3 ปี 
1 โรงเรียนหรือองค์กรอื่นมาศึกษาดูงาน แลกเปล่ียนเรียนรู้สหกรณ์นักเรียน และเป็นเครือข่ายร่วม

กิจกรรม 2 หน่วยงานในรอบ 3 ปี 
 
 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
  1) พิจารณาจากหลักฐานเช่นหน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ โครงการ/กิจกรรม
ท่ีเกี่ยวข้องงานการสหกรณ์ในโรงเรียนแบบฝึกหัดแบบทดสอบผลงานของนักเรียนและการรายงานผล  
การด าเนินงานต่าง ๆ  
  2) พิจารณาหลักฐานส่ือและเทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้เช่น ทะเบียนการพัฒนา/ผลิตส่ือ
โครงการผลิตส่ือฯ ท่ีผลิตได้รายงานการใช้และการเผยแพร่ส่ือ ฯลฯ 
  3) สัมภาษณ์นักเรียนเป็นรายบุคคลและรายกลุ่มรวมทั้งสัมภาษณ์ครูบุคลากรท่ีเกี่ยวข้อง 
  4) ส ารวจข้อมูลการด าเนินงานจากแผนงาน/โครงการผลงานภาพถ่ายกิจกรรมโล่รางวัล
เกียรติบัตรวุฒิบัตรผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  5) พิจารณาจากแบบทดสอบแบบประเมินพฤติกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
  6) สภาพจริงท่ีปรากฏ 
  7) สังเกตการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
 
ด้านที่ 3 การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมสนับสนนุการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน 
 3.1 การบริหารคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน 

 คําอธิบาย การบริหารคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน หมายถึง มีกระบวนการบริหารการจัด
การศึกษางานการสหกรณ์ในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ มีประสิทธิภาพ บังเกิดประสิทธิผลตามเป้าหมายของ  
การสหกรณ์ในโรงเรียน โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง มีรูปแบบบริหารท่ีมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงา น  
และมีการรายงานผล  

 หัวข้อพิจารณา 
  1) มีนโยบายจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนและบูรณาการในแผนปฏิบัติการประจ าปี
โดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 
  2) มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมหรือบูรณาการการสหกรณ์สู่การเรียนการสอน 
  3) มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 
  4) มีการจัดระบบการติดตาม ประเมิน และพัฒนางานด าเนินไปอย่างสม่ าเสมอ 
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แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 

  1) มีนโยบายจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนและบูรณาการในแผนปฏิบัติการประจ าปีโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการสหกรณ์และจัดไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี  มียุทธวิธีการ

พัฒนาท่ีชัดเจน จัดล าดับกิจกรรมการปฏิบัติงานเป็นเหตุเป็นผล  จัดช่วงเวลาท่ีเหมาะสม  
มีผู้รับผิดชอบชัดเจน และมีการด าเนินงานตามแผนอย่างเป็นระบบครบทุกกิจกรรม  

3 มีการก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการสหกรณ์และจัดไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี มียุทธวิธีการ
พัฒนาท่ีชัดเจน จัดล าดับกิจกรรมการปฏิบัติงานเป็นเหตุเป็นผล  จัดช่วงเวลาท่ีเหมาะสม  
มีผู้รับผิดชอบชัดเจน และมีการด าเนินงานตามแผนเป็นส่วนใหญ่  

2 มีการก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการสหกรณ์และจัดไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี มียุทธวิธีการ
พัฒนาท่ีชัดเจน จัดล าดับกิจกรรมการปฏิบัติงานเป็นเหตุเป็นผล  จัดช่วงเวลาท่ีเหมาะสม  
มีผู้รับผิดชอบชัดเจน แต่มีการด าเนินงานตามแผนบางส่วน  

1 มีการก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการสหกรณ์และจัดไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี มียุทธวิธีการ
พัฒนาท่ีชัดเจน จัดล าดับกิจกรรมการปฏิบัติงานเป็นเหตุเป็นผล  จัดช่วงเวลาท่ีเหมาะสม  
มีผู้รับผิดชอบชัดเจน แต่ไม่มีการด าเนินงาน  

 
  2) มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมหรือบูรณาการการสหกรณ์สู่การเรียนการสอน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการก าหนดกลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมหรือบูรณาการการสหกรณ์สู่การเรียน

การสอนเพื่อบรรลุความส าเร็จตามนโยบาย มีการวัดผลและประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ โดยมี
ร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจนและมีการน าผลประเมินมาใช้ในการแก้ไข/พัฒนา 

3 มีการก าหนดกลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมหรือบูรณาการการสหกรณ์สู่การเรียน
การสอนเพื่อบรรลุความส าเร็จตามนโยบาย มีการวัดผลและประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ โดยมี
ร่องรอยหลักฐานปรากฏแต่ขาดความชัดเจนในบางส่วนและมีการน าผลประเมินมาใช้ในการแก้ไข/
พัฒนา 

2 มีการก าหนดกลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมหรือบูรณาการการสหกรณ์สู่การเรียน
การสอนเพื่อบรรลุความส าเร็จตามนโยบาย มีการวัดผลและประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ โดยมี
ร่องรอยหลักฐานอ้างอิงท่ีขาดความชัดเจน แต่มีการน าผลประเมินมาใช้ในการแก้ไข/พัฒนาได้
บางส่วน 

1 มีการก าหนดกลยุทธ์ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมหรือบูรณาการการสหกรณ์สู่การเรียน
การสอนเพื่อบรรลุความส าเร็จตามนโยบาย มีการวัดผลและประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ โดยไม่มี
ร่องรอยหลักฐานอ้างอิง แต่มีการน าผลประเมินมาใช้ในการแก้ไข/พัฒนาบางส่วน 
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  3) มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน  เพื่อบรรลุความส าเร็จ มีการวัดผลและ

ประเมินผลผลิต ผลลัพธ์  โดยมีร่องรอยหลักฐานปรากฏชัดเจน 

3 มีโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน  เพื่อบรรลุความส าเร็จ มีการวัดผลและ
ประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ โดยมีร่องรอยหลักฐานปรากฏ  แต่ขาดความชัดเจนในบางส่วน 

2 มีโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน  เพื่อบรรลุความส าเร็จตามนโยบาย มีการ
วัดผลและประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ โดยร่องรอยหลักฐานอ้างอิงขาดความชัดเจนในบางส่วนแต่มีการ
น าผลประเมินมาใช้ในการแก้ไข/พัฒนาได้บางส่วน 

1 มีโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน  เพื่อบรรลุความส าเร็จตามนโยบาย มีการ
วัดผลและประเมินผลผลิต ผลลัพธ์ โดยไม่มีร่องรอยหลักฐานอ้างอิง แต่มีการน าผลประเมินมาใช้ใน
การแก้ไข/พัฒนาได้บางส่วน 

 
  4) มีการจัดระบบการติดตาม ประเมิน และพัฒนางานด าเนินไปอย่างสม่ าเสมอ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการติดตาม ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการด าเนินการตามตัวชี้วัดความส าเร็จ  น าผลการ

ด าเนินการมาปรับเป้าหมายความส าเร็จในปีต่อไป และมีการรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี ต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และสาธารณชน โดยมีร่องรอยหลักฐาน
ปรากฏชัดเจน ตรวจสอบได้ 

3 มีการติดตาม ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการด าเนินการตามตัวชี้วัดความส าเร็จ  น าผลการ
ด าเนินการมาปรับเป้าหมายความส าเร็จในปีต่อไป และมีการรายงานผลการปฏิบัติงานประจ าปี ต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และสาธารณชน โดยมีร่องรอยหลักฐาน
ปรากฏ 

2 มีการติดตาม ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการด าเนินการตามตัวชี้วัดความส าเร็จ  น าผลการ
ด าเนินการมาปรับเป้าหมายความส าเร็จในปีต่อไป โดยมีร่องรอยหลักฐานปรากฏ 

1 การติดตาม ประเมินประสิทธิภาพ ประสิทธิผลการด าเนินการตามตัวชี้วัดความส าเร็จ  น าผลการ
ด าเนินการมาปรับเป้าหมายความส าเร็จในปีต่อไป แต่มีร่องรอยหลักฐานปรากฏไม่ชัดเจน 

 
 3.2 การบริหารงานทั่วไป 

 คําอธิบาย การบริหารงานท่ัวไป หมายถึง สถานศึกษามีการบริหารงบประมาณเพื่อประโยชน์  
ต่อการพัฒนาการสหกรณ์อย่างเหมาะสมและเพียงพอ มุ่งเน้นผลงานคือคุณภาพนักเรียนเป็นส าคัญ  
ให้การสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน และจัดสถานท่ีให้นักเรียนได้ท า
กิจกรรมเหมาะสมท้ังเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม  

 หัวข้อพิจารณา 
  1) มีการสนับสนุนงบประมาณต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน 
  2) มีการสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน 
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แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 

  1) มีการสนับสนุนงบประมาณต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการสนับสนุนงบประมาณต่อการพัฒนาการสหกรณ์ในโรงเรียนในแต่ละปีชัดเจน และเพียง

พอท่ีจะบริหารงานสหกรณ์ได้อย่างต่อเนื่อง ก าหนดนโยบายการใช้เงินในสัดส่วนท่ีเหมาะสม 
ค านึงถึงประโยชน์ท่ีนักเรียนส่วนใหญ่จะได้รับ 

3 มีการสนับสนุนงบประมาณต่อการพัฒนาการสหกรณ์ในโรงเรียนปีต่อปี ก าหนดนโยบายการใช้เงิน 
ท่ีเน้นการพัฒนางานวิชาการมากกว่า แต่ยังค านึงถึงประโยชน์ท่ีนักเรียนส่วนใหญ่จะได้รับ 

2 มีการสนับสนุนงบประมาณต่อการพัฒนาการสหกรณ์ในโรงเรียนไม่แน่นอน ก าหนดนโยบายการใช้
เงินท่ีเน้นการพฒันางานวิชาการมากกว่า แต่ยังค านึงถึงประโยชน์ท่ีนักเรียนส่วนใหญ่  จะได้รับ 

1 มีการสนับสนุนงบประมาณต่อการพัฒนาการสหกรณ์ในโรงเรียนไม่แน่นอน ไม่มีแหล่งสนับสนุน  
ไม่อาจวางแผนพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง 

 
  2) มีการสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีการสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน เหมาะสมกับการจัด

กิจกรรมอย่างชัดเจน มีระบบดูแลรักษาความปลอดภัยท้ังในและรอบสถานศึกษา อุปกรณ์ และ 
ส่ิงอ านวยความสะดวกใช้การได้ดีและมีปริมาณเพียงพอ 

3 มีการสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน เหมาะสมกับการจัด
กิจกรรม มีระบบดูแลรักษาความปลอดภัย อุปกรณ์ และส่ิงอ านวยความสะดวกใช้การได้ดีแต่มี
ปริมาณไม่เพียงพอ 

2 มีการสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน เหมาะสมกับการจัด
กิจกรรม มีระบบดูแลรักษาความปลอดภัย แต่ไม่ได้มีการตรวจสอบให้ใช้การได้เสมอ อุปกรณ์ และ 
ส่ิงอ านวยความสะดวกมีบางส่วนอยู่ในสภาพใช้การได้ไม่ค่อยดี  

1 มีการสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน เหมาะสมกับการจัด
กิจกรรม มีระบบดูแลรักษาความปลอดภัย อุปกรณ์ และส่ิงอ านวยความสะดวกประจ าอาคาร  
แต่มีปริมาณไม่เพียงพอ หรือส่วนใหญ่อยู่ในสภาพใช้การไม่ค่อยได้หรือไม่ปลอดภัย  

 
 3.3 ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน 

 คําอธิบาย  ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียนหมายถึง เป็นบุคคลที!มีความรู้ 
ความเข้าใจงานการสหกรณ์ในโรงเรียน สามารถน าความรู้ความเข้าใจมาส่งเสริมและพัฒนานักเรียน มีทักษะ  
ในการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์ จัดกิจกรรมการเรียนรู้การสหกรณ์ มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีต่อนักเรียน  
และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง มุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน อุทิศตนในการพัฒนานักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดี  

 หัวข้อพิจารณา 
  1) ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน มีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การ
สหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
  2) ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ีอุทิศเวลามีความ
รับผิดชอบ มีคุณธรรม สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดี  
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แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 

  1) ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน มีทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้การ
สหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 จัดกิจกรรมการเรียนรู้การสหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ (child center) ใช้เทคโนโลยีใน

การพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและนกัเรียน มีการประเมินผลการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับ
สภาพการเรียนรู้ที่จัดให้นักเรียนอย่างมีทักษะ อยู่ในระดับมาก 

3 จัดกิจกรรมการเรียนรู้การสหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ (child center) ใช้เทคโนโลยีใน
การพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและนกัเรียน มีการประเมินผลการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับ
สภาพการเรียนรู้ที่จัดให้นักเรียนอย่างมีทักษะ อยู่ในระดับปานกลาง 

2 จัดกิจกรรมการเรียนรู้การสหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ (child center) ใช้เทคโนโลยีใน
การพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและนกัเรียน มีการประเมินผลการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับ
สภาพการเรียนรู้ที่จัดให้นักเรียนอย่างมีทักษะ อยู่ในระดับน้อย  

1 จัดกิจกรรมการเรียนรู้การสหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ (child center) ใช้เทคโนโลยีใน
การพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองและนกัเรียน มีการประเมินผลการเรียนการสอนท่ีสอดคล้องกับ
สภาพการเรียนรู้ที่จัดให้นักเรียน แต่ไม่ชัดเจน 

 
  2) ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าท่ีอุทิศเวลามี
ความรับผิดชอบ มีคุณธรรม สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดี  
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 มีความต้ังใจทุ่มเทแรงกายแรงใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและรับผิดชอบกิจกรรมการเรียนการสอน

พัฒนานักเรียนเพื่อให้นักเรียนเกิดสัมฤทธิ์ผลและคุณลักษณะตามอุดมการณ์สหกรณ์และปฏิบัติตน
มีคุณธรรมจริยธรรมเป็นแบบอย่างท่ีดีมีความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนผู้ปกครองและชุมชน ในระดับ
มาก 

3 มีความต้ังใจ ทุ่มเทแรงกายแรงใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและรับผิดชอบกิจกรรมการเรียนการสอน 
พัฒนานักเรียนเพื่อให้นักเรียนเกิดสัมฤทธิ์ผลและคุณลักษณะตามอุดมการณ์สหกรณ์ และปฏิบัติ
ตนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นแบบอย่างท่ีดี มีความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
ในระดับปานกลาง 

2 มีความต้ังใจทุ่มเทแรงกายแรงใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและรับผิดชอบกิจกรรมการเรียนการสอน
พัฒนานักเรียนเพื่อให้นักเรียนเกิดสัมฤทธิ์ผลและคุณลักษณะตามอุดมการณ์สหกรณ์และปฏิบัติตน
มีคุณธรรมจริยธรรมเป็นแบบอย่างท่ีดีมีความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนผู้ปกครองและชุมชนในระดับ
น้อย 

1 มีความต้ังใจทุ่มเทแรงกายแรงใจในการปฏิบัติหน้าท่ีและรับผิดชอบกิจกรรมการเรียนการสอน
พัฒนานักเรียนเพื่อให้นักเรียนเกิดสัมฤทธิ์ผลและคุณลักษณะตามอุดมการณ์สหกรณ์และปฏิบัติตน
มีคุณธรรมจริยธรรมเป็นแบบอย่างท่ีดี แต่ความสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนผู้ปกครองและชุมชนไม่
ชัดเจน 

  
 
 



24 
 

 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
  1) พิจารณาหลักฐานท่ีปรากฏเช่นแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการประจ าปี โครงการ/กิจกรรม
ต่าง ๆ บันทึกการประชุมรายงานสรุปผลการด าเนินงานฯลฯ 
  2) สัมภาษณ์/สอบถามบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องเช่นผู้บริหารครูนักเรียน ผู้ปกครองชุมชนฯลฯ 
  3) ตรวจสอบการด าเนินงานจากแผนงาน/โครงการผลงานภาพถ่ายกิจกรรมโล่รางวัล 
เกียรติบัตรวุฒิบัตรผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  4) สัมภาษณ์บุคลากรฝ่ายต่าง ๆ ในฐานะผู้รับบริการ 
  5) สังเกตสภาพจริงท่ีปรากฏในโรงเรียน 
 
ด้านที่ 4 ความส าเร็จ/ความดีเด่นของการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน 
 คําอธิบาย  ภาพความส าเร็จ/ความดีเด่นของการสหกรณ์ในโรงเรียนหมายถึง โรงเรียนมีคุณลักษณะ
ท่ียึดหลักของการพึ่งตนเองและการช่วยเหลือ การด าเนินโครงการ/กิจกรรมการสหกรณ์ดีเด่นของโรงเรียนเป็น
โครงการ/กิจกรรมท่ีด าเนินการจนบรรลุผลส าเร็จเกิดความภูมิใจส่งผลถึงคุณภาพนักเรียนใช้หลักการบริหาร
จัดการแบบมีส่วนร่วมเน้นการท างานร่วมกันเกิดประโยชน์ในวงกว้างทุกฝ่ายท่ีเกี่ยวข้องปฏิบัติงานด้วยความ
เต็มใจยึดเป้าหมายความส าเร็จของงานร่วมกัน 

 หัวข้อพิจารณา 
  1) ความส าเร็จของการสหกรณ์ในโรงเรียน 
  2) ความดีเด่นของการสหกรณ์ในโรงเรียน 

แนวทางการให้ระดับคุณภาพ 

  1) ความส าเร็จของการสหกรณ์ในโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 โรงเรียน ครูผู้สอน นักเรียนบุคลากรอื่น และผู้ปกครอง ชุมชนส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจและมี

เจตคติท่ีดีต่อการสหกรณ์ในโรงเรียน ยึดหลักของการพึ่งตนเองและการช่วยเหลือซึ่งกันและกนั
เป็นแบบอย่างท่ีดีได้ รวมถึงการน าความรู้เกี่ยวกับอุดมการณ์ หลักการและวิธีการสหกรณ์ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

3 โรงเรียน ครูผู้สอน นักเรียน บุคลากรอื่น และผู้ปกครอง ชุมชนส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจและมี
เจตคติท่ีดีต่อการสหกรณ์ในโรงเรียน ยึดหลักของการพึ่งตนเองและการช่วยเหลือซึ่งกันและกนั 
เป็นแบบอย่างท่ีดีได้  

2 โรงเรียน ครูผู้สอน นักเรียน บุคลากรอื่น และผู้ปกครอง ชุมชนบางส่วนมีความรู้ความเข้าใจและมี
เจตคติท่ีดีต่อการสหกรณ์ในโรงเรียน ยึดหลักของการพึ่งตนเองและการช่วยเหลือซึ่งกันและกนั 
เป็นแบบอย่างท่ีดีได้ 

1 โรงเรียน ครูผู้สอน นักเรียน บุคลากรอื่น และผู้ปกครอง ชุมชนบางส่วนมีความรู้ความเข้าใจและมี
เจตคติท่ีดีต่อการสหกรณ์ในโรงเรียน  
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  2) ความดีเด่นของการสหกรณ์ในโรงเรียน 
 

ระดับ ค าอธิบายระดับคุณภาพ 
4 การด าเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการสหกรณ์บรรลุผลส าเร็จ เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน 

สถานศึกษา และชุมชนผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนานกัเรียนท้ัง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญาอย่างเด่นชัด หรือส่งผลด้านใดด้านหนึ่งอย่างโดดเด่น 

3 การด าเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการสหกรณ์บรรลุผลส าเร็จ  เกิดประโยชน์ต่อนักเรียนและ
สถานศึกษาผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม  เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนานักเรียนท้ังด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม สติปัญญา หรือส่งผลด้านใดด้านหนึ่งพอประมาณ 

2 การด าเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการสหกรณ์บรรลุผลส าเร็จ เกิดประโยชน์ต่อนักเรียน
เฉพาะกลุ่มผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรม เกิดประโยชน์ต่อนักเรียนเพียงเล็กน้อย ไม่เด่นชัด 

1 การด าเนินโครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวกับการสหกรณ์ไม่บรรลุผลส าเร็จเท่าท่ีควรผลการด าเนินบาง
โครงการ/กิจกรรม บรรลุวัตถุประสงค์ไม่เด่นชัด 

 
 วิธีการประเมินและแหล่งข้อมูล 
  1) พิจารณาหลักฐานท่ีปรากฏเช่นแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการประจ าปี โครงการ/กิจกรรม
ต่าง ๆ บันทึกการประชุมรายงานสรุปการด าเนินงานฯลฯ 

2) สัมภาษณ์สอบถามบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องเช่นผู้บริหารครูนักเรียน ผู้ปกครองผู้น า/ผู้แทนชุมชน
คณะกรรมการสถานศึกษาผู้แทนองค์กรท่ีเกี่ยวข้อง ฯลฯ 
  3) ตรวจสอบการด าเนินงานจากแผนงาน/โครงการผลงานภาพถ่ายกิจกรรมโล่รางวัล/เกียรติบัตร
วุฒิบัตรผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  4) สัมภาษณ์บุคลากรฝ่ายต่าง ๆ ในฐานะผู้รับบริการ 
  5) สังเกตพฤติกรรมหรือสภาพจริงท่ีปรากฏ 
 
7. วิธีการประเมิน คัดเลือก และประกาศผล  
 ด าเนินการประเมินคัดเลือกแบ่งเป็น 3 รอบ ประเมินโดยคณะอนุกรรมการกล่ันกรองและคัดเลือก 
และคณะอนุกรรมการตัดสินโรงเรียนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์รางวัลโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ 
ประจ าปี  2567 แบ่งออกเป็น 3 ชุด ดังนี้ 
   ชุดที่ 1 ประเมิน กลุ่มท่ี 1 โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน 

 ชุดที่ 2 ประเมิน กลุ่มท่ี 2 โรงเรียนภายใต้โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตาม
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (ใน กพด.) 

 ชุดที่ 3 ประเมิน กลุ่มท่ี 3 โรงเรียนนอกโครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตาม
พระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี (นอก กพด.) 

 7.1 การประเมินรอบกลั่นกรอง   
  1) คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและคัดเลือก ฯ ร่วมกันพิจารณาความครบถ้วนสมบูรณ์จาก
เอกสารและส่ือ (คลิป วีดีโอ ฯลฯ) ตามเกณฑ์ 4 ด้าน พร้อมทั้งจดบันทึกจุดเด่นและจุดที่ควรปรับปรุงพัฒนา 
เพื่อเป็นข้อมูลย้อนกลับ ให้โรงเรียนน าไปใช้ในการปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียน
ต่อไป 
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  2) คณะอนุกรรมการกล่ันกรองและคัดเลือก ฯ พิจารณาประเมินคัดเลือก โรงเรียนที่ผ่านตาม
เกณฑ์และมีคะแนนสูงสุด ผ่านเข้ารับการประเมินรอบคัดเลือก จ านวนกลุ่มละ 10 โรงเรียน (กรณีกลุ่มท่ีมี
โรงเรียนสมัครเข้าประกวดไม่เกิน 10 โรงเรียน จะพิจารณาคัดเลือกโรงเรียนท่ีผ่านตามเกณฑ์เพื่อเข้ารอบ)  
  3) คณะอนุกรรมการ ฯ อาจหาข้อมูลเพิ่มเติมจากโรงเรียน และ/หรือจากเจ้าหน้าท่ี 
ส่งเสริมสหกรณ์แต่ละจังหวัด รวมท้ังเจ้าหน้าท่ีศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์  
  4) ด าเนินการประเมิน ระหว่างวันท่ี 27 - 29 กุมภาพันธ์ 2567 และประกาศผล วันท่ี 1 
มีนาคม 2567  โดยไม่เรียงล าดับคะแนน  

 7.2 การประเมินรอบคัดเลือก 
 โรงเรียนท่ีผ่านการประเมินรอบกล่ันกรองในแต่ละกลุ่ม คณะอนุกรรมการ ฯ จะด าเนินการประเมิน 

ดังนี้ 
  1) คณะอนุกรรมการ ฯ พิจารณาประเมินจากการน าเสนอของโรงเรียนในรูปแบบออนไลน์ 
ผ่านระบบ  Zoom Meeting โรงเรียนละไม่เกิน 30 นาที และคณะอนุกรรมการซักถามไม่เกิน 20 นาที    
พร้อมทั้งจดบันทึกจุดเด่นและจุดที่ควรปรับปรุงพัฒนา เพื่อเป็นข้อมูลย้อนกลับ ให้โรงเรียนน าไปใช้ในการ
ปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนต่อไป  
   2) คณะอนุกรรมการ ฯ พิจารณาประเมินคัดเลือก ให้ได้โรงเรียนท่ีผ่านตามเกณฑ์และมี
คะแนนสูงสุด กลุ่มละ 3 โรงเรียน ผ่านเข้ารับการประเมินรอบตัดสิน 

 3) ด าเนินการประเมิน ระหว่างวันท่ี 4 - 7 มีนาคม 2567 และประกาศผล วันท่ี 8 มีนาคม 
2567 โดยไม่เรียงล าดับคะแนน  

  7.3 การประเมินรอบตัดสิน 
   โรงเรียนท่ีผ่านการประเมินรอบคัดเลือกในแต่ละกลุ่ม คณะอนุกรรมการ ฯ จะด าเนินการ
ประเมิน ดังนี้ 

 1) คณะอนุกรรมการตัดสินโรงเรียนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์รางวัลโรงเรียนจัดการเรียนรู้ 
การสหกรณ์ ประจ าปี  2567 ลงพื้นท่ีเพื่อประเมินในสถานท่ีจริง พร้อมทั้งจดบันทึกจุดเด่นและจุดที่ควร
ปรับปรุงพัฒนา เพื่อเป็นข้อมูลย้อนกลับ ให้โรงเรียนน าไปใช้ในการปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนรู้การ
สหกรณ์ในโรงเรียนต่อไป  
  2) พิจารณาประเมิน ให้ได้โรงเรียนท่ีมีล าดับคะแนนท่ี 1 – 3 ของแต่ละกลุ่มโรงเรียน  
  3) ด าเนินการประเมิน ระหว่างวันท่ี 11 – 19 มีนาคม 2567 และประกาศผล วันท่ี 5 
เมษายน 2567 โดยเรียงตามล าดับคะแนน  

หมายเหตุ 1. การประกาศผลทุกรอบ ทางเว็บไซต์กรมส่งเสริมสหกรณ์ www.cpd.go.th และเว็บไซต์ส านัก
พัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ https://cooptrain.office.cpd.go.th/ หัวข้อ “ประกวดโรงเรียน
จัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี  2567” 
 2. วันประเมินและวันประกาศผลแต่ละรอบ อาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม  
 3. กรณีกลุ่มโรงเรียนใดท่ีมีโรงเรียนสมัครเข้าประกวดไม่ถึง 5 โรงเรียน กรมส่งเสริมสหกรณ์ขอสงวน
สิทธิ์ไม่จัดประกวดกลุ่มโรงเรียนนั้น 
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8. เกณฑ์การตัดสิน  
  ๑) โรงเรียนท่ีผ่านการประเมินต้องได้ค่าเฉล่ียของคะแนนการด าเนินงานการสหกรณ์ในโรงเรียน
ตามแบบประเมินโรงเรียนแต่ละด้านไม่ต่ ากว่า ๒.50 
  2) ได้รับคะแนนรวมจากกรรมการทุกคนสูงสุด และจ านวนกรรมการแต่ละคนท่ีให้คะแนนสูงสุด
จะต้องมีจ านวนเกินกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการท่ีท าการประเมิน โดยเรียงคะแนนตามล าดับ 
  3) ในกรณีท่ีโรงเรียนได้คะแนนเท่ากันในล าดับท่ีใดก็ตาม คณะกรรมการการประกวดโรงเรียน
จัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567 จะเป็นผู้พิจารณาตัดสินให้ได้ตามจ านวนรางวัลท่ีก าหนดไว้เท่านั้น 
และถือเป็นท่ีส้ินสุด 

9. การมอบรางวัล  
การมอบรางวัลการประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567 ก าหนดให้มีขึ้น  

ในวันที่  7 มิถุนายน วันสหกรณ์นักเรียน ประจ าปี  2567 ณ สถานท่ีในกรุ งเทพมหานคร  
โดย ผู้แทนของโรงเรียนท่ีได้รับรางวัลการประกวด โรงเรียนละ 2 คน รวมท้ังส้ิน 18 คน ตามจ านวน ดังนี้ 

1. โรงเรียนท่ีชนะเลิศ ประจ าปี 2567 อันดับ 1 – 3  กลุ่มโรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน  
เข้าร่วมโรงเรียนละ 2 คน รวมจ านวน 6 คน 

2. โรงเรียนท่ีชนะเลิศ ประจ าปี 2567 อันดับ 1 – 3 กลุ่มโรงเรียนภายใต้โครงการพัฒนาเด็ก 
และเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี (ใน กพด.) เข้าร่วมโรงเรียนละ 2 คน รวมจ านวน 6 คน 

3. โรงเรียนท่ีชนะเลิศ ประจ าปี 2567 อันดับ 1 – 3  กลุ่มโรงเรียนนอกโครงการพัฒนาเด็ก 
และเยาวชนในถิ่นทุรกันดารตามพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี (นอก กพด.) เข้าร่วมโรงเรียนละ 2 คน รวมจ านวน 6 คน 
 หมายเหตุ  รูปแบบหรือจ านวนคนเข้าร่วมงานรับรางวัล อาจมีการปรับเปล่ียนตามความเหมาะสม 
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10. ก าหนดการ การประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567  

ท่ี รายการ ระยะเวลา 

1 เสนอขออนุมัติโครงการและงบประมาณ ธ.ค. 66 

2 กรมส่งเสริมสหกรณ์อนุมัติโครงการและงบประมาณ ม.ค. 67 

3 ประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อก าหนดแนวทาง หลักเกณฑ์ วิธีการและการตัดสิน 22 ม.ค. 67 

4 ประกาศรับสมัคร ก าหนดให้โรงเรียนส่งเอกสาร และส่ือ (คลิป วิดีโอ ฯ) 1 - 23 ก.พ. 67 

5 คณะอนุกรรมการฯ ประเมินรอบกล่ันกรอง 
 

27 – 29 ก.พ. 67 
 6 ประกาศผลการประเมินรอบกล่ันกรอง 1  มี.ค. 67 

7 คณะอนุกรรมการประเมินรอบคัดเลือก 4 – 7 มี.ค. 67 

8 ประกาศผลการประเมินรอบคัดเลือก 8 มี.ค. 67 

9 คณะอนุกรรมการฯ ลงพื้นท่ีประเมินรอบตัดสิน 11 – 19 มี.ค. 67 

10 ประชุมคณะกรรมการประกวดโรงเรียนฯ  1 – 3 เม.ย. 67 

 11 ประกาศผลการประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567 5 เม.ย. 67 

12 จัดพิธีมอบโล่รางวัลโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์  ประจ าปี 2567 7 มิ.ย. 67 
 

หมายเหตุ :  ก าหนดการ อาจมีการเปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม 
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11. ใบสมัครการประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567 
 

โรงเรียนได้ตรวจสอบคุณสมบัติแล้ว  
ขอสมัครเข้าร่วมประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567  ดังนี ้
  กลุ่มท่ี 1 โรงเรียนต ารวจตระเวนชายแดน (สังกัด ตชด.)   กลุ่มท่ี 2 โรงเรียนใน กพด.             

  กลุ่มท่ี 3 โรงเรียนนอก กพด. (สังกัด สพฐ. กทม. อปท. สช.)  
 

ข้อมูลทั่วไป 
(สถานศึกษาเป็นผู้กรอก/รายงาน) 

1. ช่ือสถานศึกษา…………………………………………………………………………………………………………………………..……. 
ท่ีต้ัง เลขท่ี..............................หมู่ท่ี………..…..…..ถนน………………………………………………………………………….. 
ต าบล/แขวง………………………………….อ าเภอ/เขต………………………………….....................................................
จังหวัด…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 รหัสไปรษณีย์……………………………………….โทรศัพท์……………………………โทรสาร………....………….……………...... 
E-mail : หน่วยงาน.......................................................................................................................................... 

 สังกัด……………………………………………………………..กระทรวง………………………………………………………………..….. 
2. จัดการศึกษาระดับ 

(    ) ประถมศึกษา   (   )  เล็ก      (   )  กลาง          (    )  ใหญ่  
จ านวนนักเรียน………..……คน  (นับนักเรียนเฉพาะช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1-6)   
จ านวนครู/อาจารย์………คน 

 (    )   ขยายโอกาส    (   )  เล็ก      (   )  กลาง          (    )  ใหญ่ 
จ านวนนักเรียน………..……คน  (นับนักเรียนเฉพาะช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3) 
จ านวนครู/อาจารย์………คน   

3. ผู้บริหารสถานศึกษา (นาย / นาง / นางสาว)…………………….………………………………..….…………….……….. 
เบอร์โทรศัพท์ (มือถือ)…………………………………………………………….……................................................... 

4. ผู้ประสานงานของโรงเรียนท่ีสามารถติดต่อได้ 
(นาย / นาง / นางสาว)……………………………………………………………..……………………….…….…………………. 
เบอร์โทรศัพท์ (มือถือ).............................................................................................................................. 
ID line :……………………………………………………………………………………………..……………...……………………... 

 

ลงชื่อ.........................................................   
 

      (.........................................................) 
                              ต าแหน่ง............................................................ 
 

หมายเหตุ       1. ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ลงชื่อในใบสมัคร 
2. ส่งใบสมัครพร้อมเอกสารรูปเล่ม “รายงานผลงานเพื่อขอรับการประเมินโรงเรียนจัดการเรียนรู้ 

การสหกรณ์ประจ าปี 2567” (รวมทุกส่วนประกอบในเอกสาร ไม่เกิน 80 หน้า) ไปที่ กลุ่มพัฒนาบุคลากรสหกรณ์  
ส านักพัฒนาและถ่ายทอดเทคโนโลยีการสหกรณ์ เลขที่ 20 ถนนพิชัย แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
10300 โทร. 0 2669 4577  ภายในวันที่ 23 เดือนกุมภาพันธ์ 2567    
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12. แบบประเมินโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567 
 

น้ าหนัก 
ประจ าด้าน 

รายการประเมินและตัวชี้วัด ผลการประเมิน 

3 ด้านที่ 1 คุณภาพนักเรียน 1 2 3 4 
1.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและพฤติกรรมที่สอดคล้องกับอุดมการณ์ 
หลักการและวิธีการสหกรณ์ 

    

     1) นักเรียนมีความขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์ เสียสละ และพัฒนาตนเอง     
     2) นักเรียนปฏิบัติหน้าท่ีของตนเองได้ดี มีความรับผิดชอบ     
     3) นักเรียนตระหนักในคุณค่าของการพึ่งพาตนเอง การพึ่งพาซึง่กันและกนั     
     4) นักเรียนมีจิตส านึกในการดูแล ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน     
     5) นักเรียนมีลักษณะนิสัยท่ีมีเหตุผล เคารพกติกา ยึดหลักประชาธิปไตย     
1.2 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเร่ืองการสหกรณ์     
     1) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจอุดมการณ์สหกรณ์     
     2) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักการสหกรณ์     
     3) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจวิธีการสหกรณ์     
     4) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจความเป็นประชาธิปไตยในสหกรณ์     
     5) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจการด าเนินงานกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน     
     6) นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและเจตคติท่ีดีในเรื่องการสหกรณ์สามารถ

น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
    

1.3 นักเรียนมีทักษะการท างานที่สอดคล้องกับอุดมการณ์ หลักการและ
วิธีการสหกรณ์ 

    

     1) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนมีระบบการท างานท่ีดี ชัดเจน โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ 

    

     2) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียนจัดให้มีการประชุมท่ีดี เลขานุการบันทึก
รายงานการประชุมถูกต้อง ครบถ้วน 

    

     3) คณะกรรมการสหกรณ์นักเรียน/สมาชิกสหกรณ์นักเรียนท่ีได้รับ
มอบหมายบันทึกบัญชี ถูกต้องครบถ้วนเป็นปัจจุบัน 

    

     4) สมาชิกสหกรณ์นักเรียนมีความสุขกับการร่วมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน     
     5) นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีการสหกรณ์เพื่อพัฒนา

ตนเองและสังคม 
    

     6) นักเรียนมีพฤติกรรมการท างานท่ีถูกต้อง เหมาะสมและมีคุณธรรม     
     7) นักเรียนมีความสามารถในการแก้ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ     

รวมคะแนนย่อย     
      รวมคะแนนด้านที่  1     
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น้ าหนัก 
ประจ าด้าน 

รายการประเมินและตัวชี้วัด ผลการประเมิน 

3 ด้านที่  2  การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน 1 2 3 4 
2.1 การจัดการเรียนรู้การสหกรณ์     
     1) หน่วยและแผนการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ตามหลักสูตรสถานศึกษา     
     2) การจัดการเรียนการสอนท่ีสอนหรือบูรณาการการสหกรณ์ในกลุ่ม

สาระการเรียนรู้ต่าง ๆ และหรือภูมิปัญญา 
    

     3) การวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์     
2.2 การผลิต การใช้ การพัฒนาสื่อ/เทคโนโลยแีละแหล่งเรียนรู้เพือ่การ

เรียนรู้การสหกรณ์ 
    

     1) การจัดหาและผลิตส่ือ/เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์ ระหว่าง
สถานศึกษากับครูผู้สอน และ ผู้ปกครองหรือชุมชน 

    

     2) การใช้ และพัฒนาส่ือในการจัดการเรียนการสอนการสหกรณ์     
     3) การใช้ และพัฒนาแหล่งเรียนรู้เพื่อการเรียนรู้การสหกรณ์     
2.3 การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อการพฒันาคุณภาพนักเรียน     
    1) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทการออม     
    2) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทร้านค้า     
    3) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทการผลิต     
    4) มีการจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนประเภทสวัสดิการ     
    5) ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานการสหกรณ์ใน

โรงเรียน 
    

2.4 การจัดกิจกรรมสหกรณ์นักเรียนเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์     
    1) สหกรณ์นักเรียนมีกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดจิตอาสาต่อการ

พัฒนาสังคมและส่ิงแวดล้อม 
    

    2) สหกรณ์นักเรียนมีส่วนร่วมในการแก้ปญัหาหรือพัฒนาโรงเรียน     
    3) สหกรณ์นักเรียนเป็นแหล่งวิทยาการให้ความรู้และบริการชุมชน     

รวมคะแนนย่อย     
      รวมคะแนนด้านที่  2     
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น้ าหนัก 

ประจ าด้าน 
รายการประเมินและตัวชี้วัด ผลการประเมิน 

2 ด้านที่  3  การบริหารจัดการเพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้การ
สหกรณ์ในโรงเรียน 

1 2 3 4 

3.1 การบริหารคุณภาพงานการสหกรณ์ในโรงเรียน     
     1) มีนโยบายจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ในโรงเรียนและบูรณาการใน

แผนปฏิบัติการประจ าปีโดยใช้หลักการมีส่วนร่วม 
    

     2) มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมหรือบูรณาการการสหกรณ์สู่
การเรียนการสอน 

    

     3) มีแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริมกิจกรรมสหกรณ์นักเรียน     
     4) มีการจัดระบบการติดตาม ประเมิน และพัฒนางานด าเนินไปอย่าง

สม่ าเสมอ 
    

3.2 การบริหารงานทั่วไป     
     1) มีการสนับสนุนงบประมาณต่องานการสหกรณ์ในโรงเรียน     
     2) มีการสนับสนุนสถานท่ี วัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นต่องานการสหกรณ์ใน

โรงเรียน 
    

3.3 ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน     
1) ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน มีทักษะในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้การสหกรณ์ท่ีมุ่งเน้นนกัเรียนเป็นส าคัญ 
    

2) ครูผู้สอน/ครูผู้รับผิดชอบงานสหกรณ์ในโรงเรียน มุ่งมั่นในการปฏิบัติ
หน้าท่ีอุทิศเวลามีความรับผิดชอบ มีคุณธรรม สามารถเป็นแบบอย่าง
ท่ีดี 

    

รวมคะแนนย่อย     
      รวมคะแนนด้านที่  3     

2 ด้านที่ 4 ความส าเร็จ/ความดีเด่นของการจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ใน
โรงเรียน 

    

     1) ความส าเร็จของการสหกรณ์ในโรงเรียน     
     2) ความดีเด่นของการสหกรณ์ในโรงเรียน     

รวมคะแนนย่อย     
      รวมคะแนนด้านที่  4     

 
 

            ลงช่ือ...............................................ผู้ประเมิน 

                  (...............................................) 

            วันท่ี...........เดือน........................พ.ศ. 2567 
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13. ดาวน์โหลดไฟล์รายละเอียดการประกวด 

 

 
ไฟล์คู่มือประกวดโรงเรียนจัดการเรียนรู้การสหกรณ์ ประจ าปี 2567 

 

 

 
ไฟล์ใบสมัครเข้าร่วมประกวด ฯ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


